WNT-verantwoording 2021 Stichting Wijkg dheidscentrum Lindenhol

De WNT is van toepassing op Stichting Wijkgezondheidscentrum Lindenholt. Het voor Stichting Wijkgezondheidscentrum Lindenholt toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2021 € 170.000 bezoldigingsmaximum Klasse III Zorg en jeugdhulp, totaalscore 9 punten.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

la. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13° maand van de functievervulling inclusief

degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2021

bedragen x € 1

Mevr. M.T.J. Nicolasen

Functiegegevens

Directeur

Aanvang en einde functievervulling in
2021

01/01-31/12

Omvang dienstverband (als
deeltijdfactor in fte)

0,449

Dienstbetrekking?

ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen

52.426

Beloningen betaalbaar op termijn

5.337

Subtotaal

57.762

Individueel toepasselijke
bezoldigingsmaximum

76.401

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet
terugontvangen bedrag

Bezoldiging

57.762

Het bedrag van de overschrijding en de
reden waarom de overschrijding al dan
niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling

Gegevens 2020
bedragen x € 1

Functiegegevens

Mevr. M.T.J. Nicolasen

Directeur

Aanvang en einde functievervumng in
2020

01/01-31/12

Omvang dienstverband (als

deeltijdfactor in fte) 0-5
Dienstbetrekking? ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

X 53.691
nkostenver ingen
Beloningen betaalbaar op termijn 4.294
Subtotaal 57.985
Ind|V|d'u'eeI toepalsseh]ke 81.500
bezoldigingsmaximum
Bezoldiging 57.985

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 1.700 of minder

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt met een totale

bezoldiging van € 1.700 of minder

Gegevens 2021

NAAM TOPFUNCTIONARIS

FUNCTIE

De heer W. Bruinenberg Voorzitter
De heer H.J.A. Krijger Lid
De heer F. Verstegen Lid
De heer J.A. van Zwol Lid
Mevrouw. A. Uijen Lid

1f. Topfunctionaris met een totale bezoldiging van meer dan € 1.700 waarop de anticumulatie bepaling van toepassing is
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In het geval een leidinggevende topfunctionaris met een totale bezoldiging van meer dan € 1.700, op of na 1-1-2018 met een WNT-instelling
een dienstbetrekking aangaat en hij/zij bij een of meer andere WNT-instellingen reeds een dienstbetrekking heeft als topfunctionaris, niet zijnde
een toezichthoudende topfunctionaris, zijn bepaalde of alle onderdelen van onderstaande tabel van toepassing. Indien van toepassing kan het
betreffende tabelonderdeel dienen als aanvulling op tabel 1a. Dit geldt in voorkomende gevallen ook voor diegene die op grond van zijn/haar
voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris wordt aangemerkt met een totale bezoldiging van meer dan € 1.700.

Gegevens 2021

Mevr. M.T.J. Nicolasen Datum aanvang dienstbetrekking Naam WNT-instelling Totale bezoldiging per WNT-
is werkzaam in dienstbetrekking met Mevr. M.T.J. Nicolasen instelling
bij de volgende WNT plichtige (minst recente datum eerst / bedragen x € 1

instelling(en) als topfunctionaris meest recente datum als laatst)
niet zijnde een toezichthoudende
topfunctionaris

Gegevens per WNT-instelling 1-1-2021 Stichting Jan Berchmans 58.000

Stichting
1-8-2017 Wijkgezondheidscentrum 57.762

Lindenholt

Gecumuleerde totale bezoldigingen 115.762

bij alle WNT-instellingen

gezamenlijk i.v.m. anticumulatie

bepaling

Het algemeen bezoldigingsmaximum 209.000

dan wel een voor één van de
dienstbetrekkingen van toepassing
zijnde hoger bezoldigingsmaximum

Gegevens overschrijding en
eventuele onverschuldigde

betaling

Onverschuldigde betaald en nog niet

terugontvangen bedrag Nov.t.
Het bedrag van de overschrijding en de
reden waarom de overschrijding al dan
niet is toegestaan
N.v.t. N.v.t

Toelichting op de vordering wegens N.v.t.
onverschuldigde betaling

Gegevens 2020

Mevr. M Nicolasen Datum aanvang dienstbetrekking Naam WNT-instelling Totale bezoldiging per WNT-
is werkzaam in dienstbetrekking met Mevr. M.T.J. Nicolasen instelling
bij de volgende WNT plichtige (minst recente datum eerst / bedragen x € 1
instelling(en) als topfunctionaris meest recente datum als laatst)

niet zijnde een toezichthoudende
topfunctionaris

Gegevens per WNT-instelling Stichting
1-8-2017 Wijkgezondheidscentrum 57.985
Lindenholt
Gecumuleerde totale bezoldigingen 57.985
bij alle WNT-instellingen
lijk i.v.m. antic latie
bepaling
Het algemeen bezoldigingsmaximum 201.000

dan wel een voor één van de
dienstbetrekkingen van toepassing
zijnde hoger bezoldigingsmaximum.

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2021 een bezoldiging boven
het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.
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